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यस पाठ्यक्रम योजिालार्इ निम्ि अिुसार दुर्इ चरणमा नवभाजि गररएको छ : 

प्रथम चरण (First Phase) : श्चिश्चित परीक्षा (Written Examination)     परू्ाांक : २०० 

नितीय चरण (Second Phase) :  अन्तरवाताा (Interview)      परू्ाांक : २५ 

परीक्षा योजिा (Examination Scheme) 

प्रथम चरण : नलनखत परीक्षा (Written Examination)      पूणाांक : २००

  

पत्र श्चवषय िण्ड परू्ाांक उतीर्ाांक परीक्षा प्रर्ािी प्रश्न संख्या ×अंक समय 

प्रथम 

प्रशासन र 

व्यवस्थापन 

तथा सेवा 

सम्बन्धी 

सामान्य 

श्चवषय 

(क) 

प्रशासन र 

व्यवस्थापन 

५० 

४० 

श्चवषयगत छोटो उत्तर १० प्रश्न x  ५ अंक 
१.३० 

घण्टा 

(ि) 

सेवा सम्बन्धी 

सामान्य श्चवषय 

 

५० 

 

श्चवषयगत 

 

िामो उत्तर 
५ प्रश्न x १०अंक 

 

१.३० 

घण्टा 

श्चितीय सेवा सम्बन्धी प्राश्चवश्चधक श्चवषय १०० ४० 

श्चवषयगत 
श्चवशे्लषर्ात्मक 

समीक्षा 
४ प्रश्न × १५ अंक  

३ घण्टा 

 श्चवषयगत 
श्चवशे्लषर्ात्मक र 

समाधानमिूक उत्तर 
२ प्रश्न × २० अंक 

 

नितीय चरण : अन्तरवाताइ (Interview)        पूणाांक : २५ 

द्रष्टव्य : 

१. यस पाठ्यक्रम अनसुार दईु पत्रको श्चिश्चित परीक्षा श्चिइनछे । 

२. कृनि सेवा अन्तरगतका सबै समूह/उपसमूहहरुको पाठ्यक्रमको प्रथम पत्र खण्ड (क) को नवियवस्तु एउटै हुिेछ । तर प्रथम 

पत्रको खण्ड (ख) र नितीय पत्र सेवा, समहू सम्बन्धी पाठ्यक्रम समहू/उपसमहू अनरुुप फरक फरक हुनछे । 

३. प्रथम पत्र खण्ड (क) को श्चिश्चित परीक्षा कृश्चष सेवा अन्तरगतका समहू/उपसमहूको िाश्चग संयकु्त रुपमा एउटै प्रश्नपत्रबाट एकैश्चदन वा 

छुट्टाछुटै्ट प्रश्नपत्रबाट छुट्टाछुटै्ट श्चदन पश्चन हुन सनेनेछ ेने प्रथम पत्र खण्ड (ख) को परीक्षा समहू/उपसमहू अनसुार एकैश्चदन वा अिग 

अिग श्चदन छुट्टाछुटै्ट प्रश्नपत्रबाट हुनेछ । यसै गरी नितीय पत्रको परीक्षा पश्चन समहू/उपसमहू अनसुार एकैश्चदन वा अिग अिग श्चदन 

छुट्टाछुटै्ट प्रश्नपत्रबाट हुनछे ।  

४. प्रथम पत्र खण्ड (क) को िाश्चग एउटा मात्र उत्तरपशु्चस्तका हुनेछ ेने प्रथम पत्र खण्ड (ख) र नितीय पत्रका प्रत्येक प्रश्नका िाश्चग 

छुट्टाछुटै्ट उत्तरपशु्चस्तका हुनछेन ।  

५. श्चिश्चित परीक्षाको माध्यम ेाषा नपेािी वा अंगे्रजी अथवा नेपािी र अंगे्रजी दबैु हुन सनेनछे । 

६. यथासम्ेव प्रश्नहरु नेपािको सन्देामा सोश्चधने छन । 

७. समस्या समाधानको उत्तर आवश्यकता अनसुार श्चनम्नानसुार चार ेागमा श्चवेाजन गरी प्रस्तुत गनुापनेछ ।  

(क) पश्चहिो ेागमा समस्याको पश्चहचान 

(ि) दोस्रो ेागमा समस्या समाधानको िाश्चग मौजदुा सरकारी नीश्चत र कायाक्रम 

(ग) तेस्रो ेागमा समस्या समाधानको िाश्चग सझुाव 

(घ) चौथो ेागमा सझुाव कायाान्वयन, अनगुमन र मलूयांकन गन ेठोस तररका 

८. यस पाठ्यक्रम योजना अन्तगातका पत्र/श्चवषयका श्चवषयवस्तमुा जेसकैु िेश्चिएको ेएता पश्चन पाठ्यक्रममा परेका ऐन, श्चनयम तथा नीश्चतहरू 

परीक्षाको श्चमश्चत ेन्दा ३ मश्चहना अगाश्चड संशोधन ेएका वा संशोधन ेइा हटाइाएका वा थप गरी संशोधन ेइा कायम रहकेािाइा यस 

पाठ्यक्रममा परेको सम्झन ुपदाछ । 

९. प्रथम चरर्को श्चिश्चित परीक्षा बाट छनौट ेएका उम्मदेवारहरूिाइा मात्र श्चितीय चरर्को अन्तरवाताामा  सश्चम्मश्चित गराइनछे । 

१०. पाठ्यक्रम िाग ुश्चमश्चत : २०८१।०८।१३ गते दशे्चि । 
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प्रथम चरण (First Phase) 

प्रथमपत्र : खण्ड (क)  

प्रशासि र व्यवस्थापि : पूणाांक – ५० 

१. राज्य र सरकार 

१.१ नेपािको संश्चवधान  

१.२ शासनका आधारेतू पक्षहरु 

१.३ व्यवस्थाश्चपका, कायापाश्चिका र न्यायपाश्चिका बीचको अन्तरसम्बन्ध 

१.४ सावाजश्चनक नीश्चत तजुामा, कायाान्वयन, अनगुमन र मलूयांकन 
  

२. सावइजनिक प्रशासि 

२.१ सावाजश्चनक प्रशासनको अवधारर्ा 

२.२ कमाचारी प्रशासनका आधारेतू पक्षहरु 

२.३ आश्चथाक प्रशासन : बजेट तजुामा, कायाान्वयन, अनगुमन र मलूयांकन 

२.४  सावाजश्चनक प्रशासन सधुारका प्रयासहरु 

३. व्यवस्थापि 

३.१ व्यवस्थापनको अवधारर्ा 

३.२ व्यवस्थापनमा नेततृ्व, उत्पे्ररर्ा, श्चनयन्त्रर् र समन्वयको महत्व 

३.३ व्यवस्थापन सचूना प्रर्ािी 

३.४ व्यवस्थापनका नवीन आयामहरु 

४. नवकासका आयामहरु 

४.१ श्चवकास प्रशासनको अवधारर्ा 

४.२ श्चवकासमा जनसहेाश्चगता 

४.३ संघ र सदुरूपश्चश् चम प्रदशेको आवश्चधक योजना 

४.४ श्चदगो श्चवकास 

४.५ संघीयता, श्चवकेन्रीकरर् 

४.६ गरीबी श्चनवारर् 

४.७ सशुासन 

४.८ श्चवकासमा श्चनजी क्षेत्र तथा गरैसरकारी संस्थाको ेशू्चमका 

४.९ जनसंख्या र बसााँईसराई 

४.१० श्चवपद ्व्यवस्थापन 

५. लोकतन्त्र र मािव अनिकार 

५.१ िोकतन्त्र र समावेशीकरर् 

५.२ काननूी राज्य 

५.३ मानव अश्चधकार 

५.४ िैंश्चगक सवाि 

५.५ आरक्षर् र सकारात्मक श्चवेेद 

५.६ प्रश्चतश्चनश्चधत्वको श्चसद्धान्त र समानपुाश्चतक प्रश्चतश्चनश्चधत्व 

६. िेपाली समाज र यसको बिौट 

६.१ नेपािका श्चवश्चवध जात / जाश्चत /वगा / समदुायको सामाश्चजक, आश्चथाक, सांस्कृश्चतक तथा धाश्चमाक अवस्था र रहनसहन 

६.२ आश्चदवासी, जनजाश्चत, मधेशी, थारु/रानाथारु, दश्चित, अपांग र मश्चहिाहरुको वतामान अवस्था, उत्थानका प्रयासहरु, 

समस्या, समाधान र सम्ेावनाहरु  

६.३ सदुरूपश्चश् चम प्रदशेमा धाश्चमाक पयाटन र प्रदशेको किा र संस्कृश्चत 

 

ΩΩΩ 
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प्रथमपत्र : खण्ड (ख)  
 

सेवा सम्बन्िी सामान्य नविय : पूणाांक – ५० 

 

1. िीनतगत नबियहरु  

1.1 कृश्चष क्षते्रका चाि ुदीघाकािीन रर्नीश्चतहरु 

1.2 संघ र प्रदशेको चाि ुआवश्चधक योजना (कृश्चष क्षते्र मात्र) 

1.3 कृश्चष श्चवकासमा मश्चहिा सहेाश्चगता  

1.4 आश्चथाक श्चवकास र क्षते्रीय सन्तुिनमा कृश्चषको ेशू्चमका  

1.5 कृश्चष श्चवकासमा व्यवसाश्चयकरर्को रर्नीश्चत 

2. कृनि सम्बन्िी ऐि, नियमहरु तथा िीनत (सशंोिि तथा प्रदेश स्तर सनहत) 

2.1 राश्चरिय कृश्चष नीश्चत , २०६१ 

2.2 बीउ श्चबजन ऐन, २०४५ 

2.3 बीउ श्चबजन श्चनयमाविी, २०६९ 

2.4 राश्चरिय मि नीश्चत, २०५८ 

2.5 श्चसाँचाई नीश्चत, २०७० 

2.6 सदुरूपश्चिम प्रदशेको सहकारी ऐन, २०७५ 

3. निजामती सेवा ऐि तथा आ.प्र. सम्बन्िी व्यवस्था (ससंोिि सनहत) 

3.1 श्चनजामती सेवा ऐन, २०४९ तथा श्चनयमाविी, २०५० 

3.2 सदुरूपश्चिम प्रदशे श्चनजामती सेवा ऐन, २०७९ 

3.3 स्थानीय सरकार संचािन ऐन, २०७४ 

3.4 सावाजश्चनक िररद ऐन, २०६३ र सदुरूपश्चिम प्रदशे सावाजश्चनक िररद श्चनयमाविी, २०७८ 

3.5 सदुरूपश्चिम प्रदशे आश्चथाक कायाश्चवश्चध तथा श्चवत्तीय उत्तरदाश्चयत्व ऐन, २०७९  तथा श्चनयमाविी, २०८० 

4. समूह सम्बन्िी नबियहरु 

4.1 कृश्चष श्चवकासमा श्चवश्चेन्न सरोकारवािाहरुको समन्वयको आवश्यकता, श्चवश्चेन्न स्तरका सश्चमश्चतहरुको काम कताव्य र 

श्चजम्मेवारी 

4.2 बहुआयाश्चमक कृश्चष प्रसारका नवीनतम ्अवधारर्हरु, कायाक्रम, ेशू्चमका, आवश् यकता र चनुौती 

4.3 कृश्चष प्रसारमा सचुना प्रश्चवश्चधको प्रयोग 

4.4 जिवाय ुपररवतानको कृश्चष क्षते्रमा प्रेाव तथा न्यनुीकरर्का उपायहरु 

4.5 सहकारीकरर् तथा कृश्चष श्चवकास 

4.6 कृश्चष श्चवकासका िाश्चग उपयकु्त े-ू उपयोग प्रर्ािी तथा माटो उवाराशश्चक्त व्यवस्थापनका उपायहरु 

 

 

ΩΩΩ 
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नितीयपत्र 

सेवा सम्बन्िी प्रानवनिक नविय : पूणाांक – १०० 

 

1. Extension Concept, Principles & Scope  

1.1 Concept of Extension Education  

1.2 Need for extension agriculture development  

1.3 Principles and Philosophy & Extension  

1.4 Functions of Extension  

1.5 Extension education as a profession and discipline  

1.6 Extension system in Nepal and Sudurpashchim province 

1.7 Privatization of agriculture services 

1.8 Subsidy and Extension 

2. Teaching Learning Process in Extension  

2.1 Criteria for effective extension teaching  

2.2 An effective learning situation  

2.3 The elements of learning situation  

2.4 Adult learning theories & principles  

2.5 Facilitation and teaching 

2.6 Concept of farmer field school 

3. Group Dynamics and Leadership  

3.1 Group dynamics and leadership development in agriculture extension  

3.2 Farmers group formation and mobilization  

3.3 leadership style, typology and behavior  

3.4 Conflict management, sources and resolution techniques  

3.5 Characteristics of an effective farmers group and cooperative 

3.6 Role of cooperatives in agriculture development 

3.7 Ethical elements of leadership and emotional intelligence 

4. Communications in Agriculture  

4.1  Communication process - Elements and methods  

4.2 Communications methods – individual group & mass methods selections and combinations of 

communications on methods 

4.3 Critical factors in extension communication  

4.4 Usage of audio visual aids in extension communication  

4.5 Effective communication skills, role of extension agents  

4.6 New approaches in communication, digitization of agriculture extension and digital divide 

5. Technology Transfer/Adoption  

5.1 Technology generations and development process  

5.2 Diffusion, dissemination and adoption of innovations/technology  

5.3 Adoption process, stages of adoption, adopter categories, factors affecting adoption  
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5.4 Traditional and recent approaches in transfer of agricultural technology  

5.5 Role of research, extension& farmer in technology generation and diffusion  

5.6 Role of change agents and opinion leaders 

5.7 Principles and theories of attitude change 

5.8 Appropriate technology 

6. Planning in Agricultural Extension  

6.1 Planning cycle  

6.2 Bottom up planning process  
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